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PROCES VERBAL
Nr.1276 incheiat astizi 24.04.2026
in vederea selectiei dosarelor depuse pentru participarea la concursul
de ocuparea a 3 posturi vacante de asistent medical generalist
in cadrul Ambulatorului integrat al Spitalului Orasenesc Harsova

La sedinta au participat:

edna. Munteanu Cristina (presedinte);

edna. Tudorache Daniela (membru);

edna. Buriu lonica (membru);

edna. Corina Apostol - reprezentant Sindicat Sanitas Constanta (observator)
dna. Dragomir Alexandra (secretar)

La ora 11 s-a intrunit comisia de concurs pentru ocuparea a trei posturi vacante de Asistent
medical generalist in cadrul Ambulatorului integrat al Spitalului Orasenesc Harsova avand ca scop
selectia dosarelor depuse.

Pentru a fi admis, dosarul trebuie sa contina:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane In varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

j)taxa de inscriere la concurs-100 lei

Au fost inregistrate 10 (zece) dosare de concurs prin grija secretariatului comisiei, si anume:

1. Dosar nr. 1102/08.04.2026 — C.D.G.
2.  Dosarnr.1103/08.04.2026-H.A.



Dosar nr.1123/08.04.2026-M.N.
Dosar nr.1155/15.04.2026-L.A.F.
Dosar nr.1180/17.04.2026-G.N.
Dosar nr.1209/20.04.2026-B.F.
Dosar nr.1219/21.04.2026-P.1.
Dosar nr.1223/21.04.2026-M.E.
9. Dosar nr.1238/22.04.2026-B.E.
10. Dosar nr.1244/22.04.2026-G.A.E.
Se trece la verificarea dosarelor. Se constata de catre membrii comisiei faptul ca toate dosarele
candidatelor sunt complete si admise pentru urmatoarea proba-proba scrisa.
La ora 11°° se incheie etapa de selectie a dosarelor. Deoarece nu mai este nici un alt dosar de
verificat, declar sedinta nchisa.

PN

Comisia de Concurs:

edna. Munteanu Cristina (presedinte);

edna. Tudorache Daniela (membru);

edna. Buriu lonica (membru);

edna. Corina Apostol - reprezentant Sindicat Sanitas Constanta (observator)

Secretar comisii,
Dragomir Alexandra



