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ANUNT nr.2445/12.08.2026

Spitalul Orasenesc Harsova cu sediul in Harsova, Str. Vadului, nr. 76, organizeaza concurs conform H.G.
nr.1336/2022 cu modificarile i completarile ulterioare, pentru ocuparea unui post vacant de economist grad I, in
cadrul Serviciului Tehnic Administrativ.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu
s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupairii functiei contractuale vacante
de economist grad Il sunt:
- studii superioare, absolvite cu diploma de licenta in domeniul ecomomic;
- vechime in specialitate - minim 3 ani.
Pentru Tnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate Tn termen de
valabilitate;

C) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelu I studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum si
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia
publica;

€) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

0) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberati de cédtre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului ;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la_art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea_Leqii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Jud icia re, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice
entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica
a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun European;

J) taxa Tnscriere concurs -100 lei.

Candidatul care a depus la Inscriere o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale si a fost
declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu certificatul de cazier judiciar,



anterior datei de sustinere a probei scrise.
Copiile documentelor solicitate mai sus, se prezintd insotite de documentele originale, care se certficd cu
mentiunea,, conform cu originalul",de catre secretatul comisiei de concurs .
TEMATICA:
1.0rganizarea si functionarea spitalelor (Capitolul 11), finantarea spitalelor (Capitolul IV);
2.Principii reguli si responsabilitati bugetare
3 Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor si formularea privind activitatea financiara si
contabila;
4. Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile;
5.Raportare 1n Sistemul national de raportare - FOREXEBUG ;
5. Principii si reguli privind inventarierea elementelor de activ i pasiv;
6. Angajarea cheltuielilor (capitolul Il), lichidarea cheltuielilor(capitolul IIT), ordonantarea cheltuielilor(capitolul
1V) si plata cheltuielilor (capitolul V);
BIBLIOGRAFIA:
1.Legea nr.95/2006, republicata, privind reforma in domeniu sanatatii, cu modificarile i completarile ulterioare;
2. Legea finantelor publice nr.500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.0rdinul ministrului finantelor publice nr.517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care
fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare-Forexebug;
5. Ordinul 2861/2009 pentru aprobara Nomelor metodologice privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
6.Legea nr.477/2004 privind Codul de coduiti al personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;
7.0rdinul nr.1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare.
Relatii suplimentare detaliate privind atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de concurs, vor fi
puse la dispozitie si pe site-ul institutiei angajatoare:
Dosarele de concurs, se depun la Spitalul orasenesc Harsova, str. Vadului, nr.76, judetul Constanta comp.
RUNOS, in zilele lucratoare, in intervalul orar 10:00-13:00, telefon 0241870208
Concursul se va organiza conform urmatorului calendar:

Nr. crt.|Activitati Data si ora
1. Publicarea anuntului 14.08.2026
2. Data limita de depunere a dosarelor de concurs 03.09.2026, ora 15.00
3. Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 07.09.2026, ora 10.00
4. IAfisarea rezultatelor selectiei dosarelor 07.09.2026, ora 16.00
Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 08.09.2026, ora 10.00
6. IAfisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 09.09.2026, ora 16.00
7. Sustinerea probei scrise 10.09.2026, ora 10.00
8. |Afisarea rezultatului probei scrise 10.09..2026, ora 16.00
9. IDepunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 11.09.2026, ora 10.00
10. IAfisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la proba scrisa 14.09.2026, ora 16.00
11. Sustinerea probei practice/interviu 15.09.2026, ora 10.00
12. IAfisarea rezultatului probei practice/interviu 15.09.2026, ora 16.00
13. IDepunerea contestatiilor privind rezultatele probei practice/interviu 16.09.2026, ora 10.00
14. IAfisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la proba 17.09.2026, ora 15.00
practicad/interviu
15. IAfisarea rezultatului final al concursului 17.09.2026, ora 16.00
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