e A
iSO 41
Y155 R W) 55
C ¢ ey

v
SPITALUPNSRASENESC

Str. Vadului, Nr 76, Hirsova, Jud. Constanta HARSOVA
Tel/Fax: 0241/870-208 // E-mail: sccretariat@spitalharsova.ro
Operator de date cu caracter personal
www._spitalharsova.ro
I S

PROCES-VERBAL nr 2313
Incheiat astazi, 02 08 2024

In vederea selectiei dosarelor depuse pentru participarea la concurs pentru ocuparea unei functii contractual
vacante de asistent medical generalist in Compartimentul UTS

Comisia de concurs:

Dna Munteanu Cristina (presedinte}

Dna Oanca Victorita (membru)

Dna Sirbu Aurelia (membru)

Dna Capbun Anamaria Nicoleta (secretar)

Dna Neagu Georgeta reprezentant Sindicat Sanitas Constanta (observator)

La orele 10.00 s-a intrunit comisia de concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante de asistent
medical generalist in Compartimentul UTS, avand ca scop selectia dosarelor depuse.

Pentru a fi admis dosarul trebuie sa contina::
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european



j) taxa de inscriere 100 ron
Conditii specifice pentru ocuparea postului de asistent medical:

a) diploma de absolvire a invatamantului de specialitate (bacalaureat, postliceald, licenta sau echivalare); b)
certificat de membru OAMGMAMR si adeverinta de la 0.A.M.G.M.A.M.R.

c¢) vechimea - minim 6 luni.
d) curs de transfuzii sanguine efectuat sau in curs de derulare (constituie avantaj in evaluarea dosarelor)
La acest concurs au fost depuse patru dosare. Se trece la verificarea dosarelor urmatoare:

1. Dosarul cu numarul 2224/24 07 2024 1. A. este verificat de comisie;
2. Dosarul cu numarul 2247/26 07 2024 L. A. F. este verificat de comisie;
3. Dosarul cu numarul 2274/29 07 2024 C. D. este verificat de comisie;
4. Dosarul cu numarul 2291/31 07 2024 B. E. este verificat de comisie;

In urma verificarii dosarelor s-a constatat ca dosarul cu nr 2224/24 07 2024 si dosarul cu nr 2247/26 07 2024
nu intrunesc conditia de vechime mentionata in anunt la punctul e) respectiv ‘copia carnetului de munca, a
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului’ si conditia c) mentionata in conditii specifice: ‘vechimea - minim 6
luni.” Prin urmare:
Dosarul cu numarul 2224/24 07 2024 1. A. este RESPINS
Dosarul cu numarul 2247/26 07 2024 L. A. F. este RESPINS

Celelalte doua dosare contin toate documentele necesare participarii la concurs, drept care

Dosarul cu numarul 2274/29 07 2024 C. D. este ADMIS
Dosarul cu numarul 2291/31 07 2024 B. E. este ADMIS, acesti candidati sunt apti pentru a participa la proba
scrisa.

La orele 11.00 s-a incheiat etapa de selectie. Comisia constata ca au fost verificate toate dosarele, drept care
declara sedinta inchisa.
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