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ANUNT

Spitalul Ordsenesc Harsova cu sediul in Harsova, Str. Vadului, nr. 76, jud. Constanta, organizeazi concurs pentru
ocuparea functiei contractual vacante, perioadd nedeterminati, norma intreagd, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/
28.10.2022, dupa cum urmeazi:

1 post Fochist — functie contractual vacantd, norma intreagd - perioadi nedeterminati, post vacantabil conform art. VII
din QUG 12/2025

Conditiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

a) are cetitenia romdnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicati, cu modificérile si
completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatid pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autoritafii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu intentie
care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea,

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
mésura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Lezea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la

persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Levii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,

pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmétoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs,
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care certifica efectuarea curs fochist, precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care si ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau
de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa c& nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Lezea

nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a

unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Lecii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea



Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invdtimant, sinitate sau protectie sociala,

i) curriculum vitae, model comun european.

j) dovada achitirii taxei de inscriere de 100 de lei

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu menfiunea
»conform cu originalul* de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevézut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Concursul va consta in urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor de inscriere
b) proba scrisa;
¢) proba practicd / interviu ;
Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.
BIBLIOGRAFIE
- Legea Securititii si s@natatii in munca, Legea nr.319/2006 si normele de aplicare a acestora pri HG nr. 1425/2006

- Instructiuni proprii de securitate si sanétate in munca in centralele termice
- Suport de curs fochist la cazane de apé caldd si cazane de abur de joasé presiune (clasaC)
TEMATICA
- Exploatarea cazanelor de abur de joasd presiune si a cazanelor de api caldi in functie de parametrii si tipul constructiv
- Avarii la instalatiile de cazane
- Masuri de prim gjutor in caz de avarie/accident
Dosarele de participare la concurs se depun la compartimentul RUNOS al spitalului orisenesc din Harsova, Str. Vadului,
nr. 76, jud. Constanta

Concursul se va organiza conform urmatorului calendar:

Nr.crt. Activitati Data si ora
1. Publicarea anuntului 07.11.2025 B
2. Data limitad de depunere a dosarelor de concurs - 21.11.2025, ora 15.00 o
3_ Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs 28.11.2025, ora 10.00
P4. | .Tﬁgare;rezultatelor selectiei dosarelor 28.11.2025, ora 16.00
5 | Depunerea contestatiilor privind rezu_ltatele selectiei dosar_elor 02.12.2025, ora 13.00
| 6. | Afisarea rezultatului solufionarii contestagiilor | 03.12.2025, ora 15.00
7. Sustinerea probei scrise 04.12.2025, ora 11.00
8. Aﬁ_sare; rezultatului probei scrise 04.12._20_25, ora 16.00
9. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 05.12.2025, ora 1%0_
10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la proba scrisa I 08_. 12.2025, ora 16.00 )
11. Susalerea probei practice/interviu 09.12.2025, ora 11.00
12. | Afigarea rezultatului probei practice/interviu 09.12.20_25, ora 16.00 i
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei practic;interviu ._IO. 12..2025, ora 12.00
‘ 14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la proba practicd/interviu 11.12.2025, ora 15.00_ -
! 15. | Afisarea rezultatului final al concursului | 11.12.2025, ora 1@
Concursul se va desfisura la sediul spitalului din strada Vadului, nr.76/ telefon 0241870208
Informatii suplimentare se pot obtine la: ’ B > website: https://spitalharsova.ro/,
Manager,
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